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Voeux pour l'année 2021

Toute l'équipe du syndicat autonome SPP PATS SDMIS tient à vous souhaiter une
excellente année 2021.

Nous entrons dans une nouvelle année, la précédente a été particulière sur de
nombreux aspects, impactant profondément nos concitoyens, le fonctionnement
de la Métropole et du SDMIS. Néanmoins elle nous a permis de valoriser les
points positifs des collectivités territoriales.

En effet, vous avez pu compter sur l'ensemble du personnel, aussi bien sapeurs-
pompiers professionnels, personnels administratif et techniques que la
population engagée par le biais du volontariat.

Nous nous faisons les portes parole des agents du SDMIS pour renouveler tous
nos voeux pour cette années 2021

Présentation du syndicat autonome SDMIS

Vous avez l'habitude de côtoyer et d'échanger avec diverses parties prenantes et
notamment des syndicats professionnels. Nous nous démarquons des autres sur
plusieurs aspects mais le plus important d'entre eux est que nous sommes le
premier syndicat de sapeurs-pompiers professionnels à être engagé et ancré
dans la normalisation. Nous sommes une organisation à mission, dont l'objectif
et la qualité du service rendu. Cela se traduit par l'application du label RESET
(responsabilité globale (économique, sociale/sociétale et environnementale à
l'echelle de la collectivité territoriale). Cette posture nous place sur une trajectoire
positive à l'image de la Métropole de Lyon.

Monsieur le Président
de la Métropole de Lyon
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Le SDMIS une collectivité durable

Vos sapeurs-pompiers de terrain assurent et assument pleinement les missions
qui leurs sont dédiées afin de fournir aux habitants, aux entreprises et à notre
bassin de vie un niveau de sécurité optimale et de qualité. Grâce à un niveau de
compréhension élevé vos agents, vont et souhaitent aller plus loin. En effet, sur
les plans opérationnels et organisationnels ils sont sources d'évolutions
majeures, sur le plan environnemental une réelle dynamique positive c'est
implémentée dans vos centres de secours, vous bénéficiez dès lors de sapeurs-
pompiers éco-responsables et conscient des enjeux et défis à relever par nos
collectivités.

Demande d'entrevue

Désireux de se présenter devant vous et exposer les travaux que nous menons,
mais aussi vous apporter notre soutien, nous vous formalisons à travers ce
courrier et cette brève introduction une demande d'audience. Certaines et
certains que vous serait sensible à cette demande, nous restons à votre entière
disposition dans l'attente de votre retour. 

 

Je vous prie, Monsieur le Président de la Métropole de Lyon , d'agréer
l'expression de notre plus haute considération.

Pour le Syndicat Autonome
SDMIS SPP- PATS

Président départemental 
Steeve MARTINEZ


