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Notre organisation comme les sapeurs-pompiers professionnels et
personnels ATS qui animent notre collectivité se réjouit de la formation
initiale professionnelle en cours. Dans l'objectif de présenter le travail
syndical indispensable au bon fonctionnement de la structure, nous
sollicitons une présentation de celui-ci aux nouve.aux.elles arrivant.e.s.
Nous vous remercions d’avance de nous intégrer dans le dispositif
pédagogique à cet effet.

Nous profitons également de l’occasion qui nous est donnée de vous
écrire, pour solliciter une entrevue auprès de vous. En effet, non sans
faute d’être surpris par les propos portés sur la chaîne d’informations
locale BFM Lyon à une heure de grande écoute du syndicat SUD SDIS
National à travers son représentant. Lors de cette interview, au-delà de
vous “avoir donné vos cahiers de vacances”, il semble qu’une entrevue
pourrait être prévue avec ces mêmes représentant.e.s courant
septembre. Si tel était le cas, par soucis d’équité nous souhaitons vous
rencontrer également pour évoquer les sujets :

Dans l'attente de votre réponse, notre organisation vous prie, Monsieur,
d'agréer l'expression de notre plus haute considération.
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Objet : Présentation du dialogue interne FI-Pro 2022 et demande d'entrevue

Lyon, le 09 septembre 2022
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